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Informe de funcionamiento de la Comision de
Nombramientos

1. REGULACION.

El texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (“LSC”) establece en su articulo
529 terdecies que las sociedades anonimas cotizadas deberan constituir una, o dos
Comisiones separadas, de Nombramientos y Retribuciones, regulando el articulo 529
quindecies LSC su composicion, funcionamiento y competencias.

ACS, Actividades de Construccion y Servicios, S.A. (en adelante, “ACS” o la
“Sociedad”) cuenta con una Comision de Nombramientos cuyas normas de
funcionamiento, composicion y competencias se encuentran reguladas en el articulo 22
de los Estatutos Sociales, habiendo sido desarrolladas a través del articulo 27 del
Reglamento del Consejo de Administracion.

El presente informe de funcionamiento correspondiente al ejercicio 2022 de la Comisién
de Nombramientos de ACS se ha elaborado de conformidad con la Recomendacion 6 del
Codigo de Buen Gobierno (“CBG”), y siguiendo las recomendaciones de la Guia Técnica
1/2019 sobre comisiones de nombramientos y retribuciones de la CNMV (“Guia Técnica
1/2019”), atendiendo asimismo a las mejores précticas de gobierno corporativo. El
informe se publicard en la pagina web corporativa con antelaciéon suficiente a la
celebracion de la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad.

2. COMPOSICION.

De conformidad con lo establecido en los Estatutos Sociales y en el Reglamento del
Consejo de Administracion de ACS, la Comisién de Nombramientos de la Sociedad
estard formada por un minimo de dos vocales y un Presidente. Al menos dos de los
miembros de la Comision de Nombramientos seran Consejeros independientes y el
Presidente de la Comisién sera designado de entre los Consejeros independientes que
formen parte de él. En todo caso, el nimero de componentes de la Comision se
determinara por el Consejo de Administracion directamente mediante acuerdo expreso, 0
indirectamente mediante la provision de vacantes o del nombramiento de nuevos
miembros.

Dese el 1 de enero de 2022 y hasta el 24 de marzo de 2022, la Comision de
Nombramientos estuvo compuesta por los siguientes miembros:



Antigledad

Nombre Cargo Categoria Fecha primer Fecha primer
nombramiento nombramiento
en el Consejo en la Comision
DONA CATALINA
MINARRO PRESIDENTE | Independiente 28/04/2015 11/05/2017
BRUGAROLAS
DONA CARMEN .
FERNANDEZ ROZADO VOCAL Independiente 28/02/2017 11/05/2017
DON JAVIER
ECHENIQUE VOCAL Dominical 20/05/2004 11/05/2017
LANDIRIBAR
DON MARIANO
HERNANDEZ VOCAL Dominical 05/05/2016 13/12/2018
HERREROS
DON PEDRO LOPEZ
JIMENEZ VOCAL Otro Externo 28/06/1989 11/05/2017
DON JOAN DAVID
GRIMA TERRE VOCAL Otro Externo 14/10/2003 11/05/2017
DON JOSE LUIS DEL SECRETARIO
VALLE PEREZ NO MIEMBRO

Como consecuencia de la dimision presentada por D. Joan David Grima Terré como
Consejero de la Sociedad, desde el 24 de marzo de 2022 hasta el 6 de mayo de 2022, la
Comision de Nombramientos estuvo integrada por los siguientes miembros:

LANDIRIBAR

Antigtiedad
Nombre Cargo Categoria Fecha primer Fecha primer
nombramiento nombramiento
en el Consejo en la Comision
DONA CATALINA
MINARRO PRESIDENTE | Independiente 28/04/2015 11/05/2017
BRUGAROLAS
DONA CARMEN .
FERNANDEZ ROZADO VOCAL Independiente 28/02/2017 11/05/2017
DON JAVIER
ECHENIQUE VOCAL Dominical 20/05/2004 11/05/2017




DON MARIANO
HERNANDEZ VOCAL Dominical 05/05/2016 13/12/2018
HERREROS
DON PEDRO LOPEZ
JIMENEZ VOCAL Otro Externo 28/06/1989 11/05/2017
DON JOSE LUIS DEL | SECRETARIO
VALLE PEREZ NO MIEMBRO

Desde el 6 de mayo de 2022, tras el nombramiento de Dfia. Maria José Garcia Beato como
miembro de la Comision, y hasta el 31 de diciembre de 2022, la Comision estuvo formada
por los siguientes miembros:

Antigtiedad
Nombre Cargo Categoria Fecha primer Fecha primer
nombramiento nombramiento
en el Consejo en la Comision
DONA CATALINA
MINARRO PRESIDENTE | Independiente 28/04/2015 11/05/2017
BRUGAROLAS
DONA CARMEN )
FERNANDEZ ROZADO VOCAL Independiente 28/02/2017 11/05/2017
DON JAVIER
ECHENIQUE VOCAL Dominical 20/05/2004 11/05/2017
LANDIRIBAR
DON MARIANO
HERNANDEZ VOCAL Dominical 05/05/2016 13/12/2018
HERREROS
DON PEDRO LOPEZ
JIMENEZ VOCAL Otro Externo 28/06/1989 11/05/2017
DONA MARIA JOSE .
GARCIA BEATO VOCAL Independiente 06/05/2022 06/05/2022
DON JOSE LUIS DEL | SECRETARIO
VALLE PEREZ NO MIEMBRO

CATALINA MINARRO BRUGAROLAS (Presidente). Nacida en Madrid en 1963.
Licenciada en Derecho en 1986 por la Universidad Complutense de Madrid y Abogado
del Estado de la promocion de 1989.



Como Abogado del Estado, cuerpo en el que esta actualmente excedente, presté servicios
en la Abogacia del Estado de la Audiencia Nacional, en el Tribunal de Cuentas, en la
Direccion General del Tesoro y Politica Financiera, como Secretaria del Tribunal
Economico- Administrativo Regional de Madrid, en la Abogacia del Estado ante el
Ministerio de Sanidad y Consumo y en Abogacia del Estado ante el Tribunal Superior de
Justicia de Madrid.

Ademas, ha sido Secretaria General Técnica de la Consejeria de Presidencia de la
Comunidad de Madrid, Directora de Asuntos Juridicos de la Sociedad Estatal de
Participaciones Estatales, Secretaria del Consejo de Administracion de la Sociedad
Estatal Paradores de Turismo, Secretaria de Consejo de Administracion de la Sociedad
Estatal de Transicion al Euro, Secretaria del Consejo de Saeta Yield y Consejera de la
compafiia Autoestradas de Galicia, S.A. En la actualidad es Consejera independiente de
Mapfre, S.A.

CARMEN FERNANDEZ ROZADO (Vocal). Licenciada en Ciencias Econdmicas y
Empresariales y en Ciencias Politicas y Sociologia por la Universidad Complutense de
Madrid y Doctora en Hacienda Publica por la citada universidad. Ha realizado el
Programa de Alta Direccion (PADE) en el IESE Business School (Universidad de
Navarra). Inspectora de Hacienda del Estado y Auditora de Cuentas.

Empezd su carrera en el afio 1984 en el Ministerio de Hacienda, donde ademas ocupd
diversos puestos en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria. En 1999 fue
nombrada miembro del Consejo de Administracion de la Comision Nacional de la
Energia, cargo que ocup6 hasta 2011. Desde esta fecha, es consultora internacional para
el desarrollo y ejecucion de planes de negocio de Energia e Infraestructura en distintos
paises de América Latina y de Asia. Durante los afios 2012 y 2013 fue miembro del
Consejo Asesor de EY. Es miembro del Consejo Asesor de Beragua Capital Advisory.
Entre 2021 y 2022 fue consejera de Primafrio y, desde abril de 2015, es consejera y
miembro de la Comision de Auditoria y de la Comision de Gobierno Societario y
Sostenibilidad de EDP (Energias de Portugal) en Lisboa.

Es profesora en distintas universidades y escuelas de negocio espafiolas y extranjeras, asi
como autora de numerosos articulos y publicaciones en Fiscalidad, Energia vy
Sostenibilidad.

JAVIER ECHENIQUE LANDRIBAR (Vocal). Nacido en Isaba (Navarra) en 1951.
Licenciado en Ciencias Econdmicas y Actuariales. Ha sido Consejero — Director General
de Allianz-Ercos y Director General del Grupo BBVA, Vicepresidente del Banco
Sabadell y Consejero del Grupo Empresarial ENCE, S.A. Actualmente es Consejero de
ACS y de Dragados, S.A.

Es igualmente miembro del Patronato de la Fundacion Novia Salcedo y de la Fundacion
Altuna. A su vez, es consejero coordinador y vicepresidente de Telefonica, S.A.

MARIANO HERNANDEZ HERREROS (Vocal). Nacido en Torrelavega (Cantabria)
en 1943. Licenciado en Medicinay Cirugia por la Universidad Complutense y especialista



en Psiquiatria por la misma Universidad, habiendo desarrollado toda su actividad
profesional como psiquiatra en la clinica Lépez-1bor.

Es autor de numerosos trabajos en publicaciones cientificas y de ponencias en congresos
internacionales.

Ha sido Consejero del Grupo Dragados, de Iberpistas S.A. y de Autopistas Aumar, S.A.
En la actualidad es Consejero de Dragados, S.A.y de ACS, Servicios y Concesiones, S.L.

PEDRO LOPEZ JIMENEZ (Vocal). Nacido en Malaga en 1942. Ingeniero de Caminos
Canales y Puertos (1965). Periodismo y Ciencias Sociales (parcial) en 1.S. Leon XIll
(1960/62) (Beca ACNPD). PADE en IESE (1995/1996). Gran Cruz de Isabel la Catdlica.
Ha sido Director de Construccion de Centrales Térmicas. Hidroeléctrica Espafiola
(1965/70); Consejero y Director General Empresarios Agrupados; Consejero de Ghesa;
Subsecretario del MOPU; D.G. de Puertos; Consejero de UE y Enher; Consejero del INI
(1978/79); Presidente de Endesa (1979/82); Consejero de Atlas Copco, Semi, Tecmed,
Continental Auto, Vias y Construcciones, Enamsa, Tractebel Espafa, Hilatura de
Portolin; Presidente de Union Fenosa; Vicepresidente de Indra; Consejero de CEPSA,;
Consejero de Lingotes Especiales; Presidente y Consejero de GTCEISU Construccién
S.A (Grupo Terratest); Consejero de ENCE; Consejero de Keller Group, plc. y miembro
del Consejo de la Universidad de Alcala de Henares.

En la actualidad es Consejero, Vicepresidente de la Comision Ejecutiva y Vocal de la
Comision de Nombramientos de ACS, Presidente de Dragados, S.A; Presidente de ACS
Servicios y Concesiones, S.A; Presidente del Consejo de Supervision, del Comité de
Recursos Humanos y de la Comisién de Nombramientos de HOCHTIEF; Miembro del
Consejo de Administracién, del Comité de Retribuciones y Nombramientos y del Comité
de Etica, Cumplimento y Sostenibilidad de CIMIC. Consejero y vocal de la Comision de
Auditoria y Control y de la Comision de Nombramientos y Retribuciones de Abertis
Infraestructuras, S.A. y Consejero de Abertis Holdco, S.A.

Ademas, es Miembro del Patronato y del Consejo Ejecutivo del Museo Picasso Mélaga;
Vicepresidente del Patronato de la Real Biblioteca Nacional de Espafia y Vicepresidente
del Real Madrid Club de Futbol.

JOAN DAVID GRIMA TERRE (Vocal hasta el 24 de marzo de 2022). Nacido en
Sabadell (Barcelona) en 1953. Doctor en Ciencias Econdmicas y Empresariales (UAB),
ha estudiado en las Universidades Autonoma de Barcelona (UAB), Baylor y Harvard
Business School.

Entre 1982 y 1992 trabajé en McKinsey & Co, firma de la que fue socio. Desde 1992
hasta 2010 ha sido Director General de Banco Santander. En enero de 2002 fue nombrado
Vicepresidente y Consejero Delegado de Grupo Auna, cargo que desempefid, en adicidn
a sus responsabilidades en el Banco, hasta noviembre de 2005. Ha sido Consejero, entre
otras empresas, de Antena 3TV, Teka, Banco Santiago (Chile) y Banco Tornquist
(Argentina).



En la actualidad es Consejero de Cory Environmental Holdings Limited (UK), Presidente
de Diaconia Espafia, Patrono de la Fundacion Pluralismo y Convivencia (Ministerio de
Justicia) y Consejero de Golf La Moraleja.

MARIA JOSE GARCIA BEATO (Vocal desde el 6 de mayo de 2022). Nacida en
Cordoba en 1965. Licenciada en Derecho y Diplomada en Criminologia. Abogada del
Estado desde 1991. Ha prestado servicios como Abogada del Estado, entre otros destinos,
en el Tribunal Superior de Justicia de Madrid, la Agencia de Proteccion de Datos, la
Secretaria General de Comunicaciones y la Audiencia Nacional. Ha sido Directora del
Gabinete del Ministro de Justicia y Subsecretaria de Justicia.

En el afio 2005, se incorpor6 a Banco Sabadell como Directora de la Asesoria Juridica,
en donde ha sido Secretaria General, Vicesecretaria del Consejo de Administracion y
Consejera Secretaria General. Ha sido Consejera de Red Eléctrica Corporacion y
consejera y secretaria de diversas sociedades. En la actualidad, es Consejera de Banco
Sabadell y del Grupo Iberpapel. Es Abogada en ejercicio.

Los miembros de la Comision de Nombramientos, en su conjunto, rednen los
conocimientos y experiencia necesarios para el desempefio de las funciones de la
Comision. En la pagina web corporativa de la Sociedad estd a disposicion de los
accionistas, inversores y otros interesados la informacion detallada sobre los miembros
de la Comision y su trayectoria profesional.

3. FUNCIONES.

Las funciones de la Comision de Nombramientos se recogen en el articulo 27 del
Reglamento del Consejo de Administracion, que le atribuye las siguientes competencias:

- En relacion con la composicion del Consejo de Administracion:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo
de Administracion. A estos efectos, definira las funciones y aptitudes necesarias
en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluara el tiempo y
dedicacion precisos para que puedan desempefiar eficazmente su cometido,
asegurandose de que los Consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

A estos efectos, la Comision elaborara y actualizara periddicamente una matriz
con las competencias necesarias del Consejo que defina las aptitudes y
conocimientos de los candidatos a Consejeros, especialmente los de los
ejecutivos e independientes.

b) Proponer al Consejo de Administracion la politica de diversidad sobre la base,
entre otros, de los criterios de edad, discapacidad, formacion, experiencia
profesional y género, estableciendo los objetivos a este respecto.

c) Verificar anualmente la categoria de los Consejeros.



- En relacion con la seleccion de Consejeros y Altos Directivos:

d) Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento de
Consejeros independientes para su designacion por cooptacion o para su
sometimiento a la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las
propuestas para la reeleccion o separacion de dichos Consejeros por la Junta
General.

e) Informar las propuestas de nombramiento de los restantes Consejeros para su
designacion por cooptacion o para su sometimiento a la decision de la Junta
General de Accionistas, asi como las propuestas para su reeleccidn o separacion
por la Junta General.

f) Informar las propuestas de nombramientos y separacion de Altos Directivos,
especialmente las de los que vayan a formar parte de la Comision de Direccidn
del Grupo, y proponer las condiciones basicas de sus contratos, en coordinacion,
en cuanto resulte necesario, con la Comision de Retribuciones.

g) Verificar periodicamente los criterios en materia de seleccion de Consejeros.

- En relacion con los cargos del Consejo:

h) Informar las propuestas de nombramiento del Presidente y, en su caso,
Vicepresidentes del Consejo.

i) Informar las propuestas de nombramiento del Secretario y, en su caso,
Vicesecretarios del Consejo de Administracion.

J) Proponer, en su caso, el nombramiento del Consejero coordinador.

k) Examinary organizar la sucesion del Presidente del Consejo de Administracién
y del primer ejecutivo de la Sociedad y, en su caso, formular propuestas al
Consejo de Administracion para que dicha sucesion se produzca de forma
ordenada y planificada, elaborando un plan de sucesion al efecto.

- Otras funciones:

I) Liderar, en coordinacion con el Presidente del Consejo y con la colaboracidn, en
su caso, del Consejero coordinador, la evaluacion anual del Consejo relativa al
funcionamiento y composicion del Consejo, sus Comisiones y los Consejeros de
la Sociedad.

m)Disefiar y organizar periédicamente programas de actualizacion de
conocimientos para los Consejeros, en coordinacion, en cuanto resulte necesario,
con la Comision de Retribuciones.

n) Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la
independencia del asesoramiento externo prestado a la Comision.

4. CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES.



4.1. REUNIONES MANTENIDAS Y ASISTENTES A LAS MISMAS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 27 del Reglamento del Consejo de
Administracion, a las reuniones de la Comision de Nombramientos asistira, con voz pero
sin voto, y actuara como Secretario el que lo sea del Consejo de Administracion de la
Sociedad, que levantard Acta de las reuniones, copia de la cual, una vez aprobada, se
remitira a todos los miembros del Consejo de Administracion.

Asimismo, sélo se entendera constituida la Comisiéon cuando asistan la mayoria de sus
miembros y adoptara sus acuerdos por mayoria, decidiendo en caso de empate el voto del
Presidente.

La Comision de Nombramientos de ACS se debera reunir, previa convocatoria de su
Presidente y, como minimo, tres veces al afio.

En el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2022 y el 31 de diciembre de 2022, la
Comisién de Nombramientos ha celebrado cuatro reuniones, habiendo asistido
personalmente, de forma fisica o telematica, la totalidad de los miembros de la Comision.

4.2. ACTIVIDADES SIGNIFICATIVAS REALIZADAS DURANTE EL
EJERCICIO 2022.

La Comisién de Nombramientos ha realizado las siguientes actividades significativas
durante el ejercicio 2022:

En relacién con el nombramiento o reeleccion de Consejeros que tengan la categoria
de Consejeros Independientes, la Comision de Nombramientos tiene la funcion de
proponer su nombramiento para su designacion por cooptacion o para su sometimiento a
la decision de la Junta General de accionistas, asi como proponer su reeleccion o
separacion por la Junta General.

En el marco de esta funcién de propuesta, la Comision de Nombramientos en su sesion
de 24 de marzo de 2022 acordo, proponer al Consejo de Administracion la propuesta,
para su elevacién a la Junta General de Accionistas de ACS, de nombramiento de
dofia Maria José Garcia Beato como Consejera Independiente.

De otro lado, la Comisién informé favorablemente al Consejo de Administracion del
nombramiento como Consejero Ejecutivo de don Juan Santamaria Cases. A este
respecto, y condicionado a que la Junta General aprobara el nombramiento del sefior
Santamaria Cases como Consejero Ejecutivo de la Sociedad, la Comision informo
favorablemente de su nombramiento como Consejero Delegado, con delegacion de
todas las facultades que al Consejo corresponden salvo las indelegables y la de prestar
avales y todo tipo de garantias en beneficios de terceros.

En el marco del nombramiento de miembros del Consejo de Administracién de
compafiias del Grupo ACS, la Comision:

o Tomd conocimiento e informo favorablemente, en su reunion de 24 de febrero de
2022, del nombramiento de un nuevo Presidente del Consejo y del Consejero
Delegado de Dragados, S.A.



o Tomo conocimiento e informo favorablemente, en su reunion de 22 de junio de
2022, del nombramiento del nuevo CEO de Hochtief A.G.

o Tomd conocimiento e informo favorablemente, en su reunion de 15 de diciembre
de 2022, con la abstencion de los miembros implicados en cada caso, de los
nombramientos de nuevos miembros del Consejo de Administracion de Dragados,
S.A.y de ACS Servicios y Concesiones, S.A.

Asimismo, la Comision de Nombramientos informo favorablemente el Informe Anual
de Gobierno Corporativo de la Sociedad correspondiente al ejercicio 2021 y el
Informe de funcionamiento de la Comision del ejercicio 2021.

5. EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO Y DESEMPENO DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION Y DE SUS COMISIONES.

En cumplimiento de la obligacion de evaluacion del funcionamiento del Consejo de
Administracion y de sus Comisiones, que establece el articulo 4 del Reglamento del
Consejo de Administracion, en desarrollo, a su vez, de lo establecido en el articulo 529
nonies LSC y en la Recomendacion 36 del CBG, la Comision de Nombramientos elabora
el presente informe a los efectos de evaluar su funcionamiento durante el ejercicio 2022.

Asimismo, en el marco de la evaluacion del Consejo de Administracion y sus Comisiones
y en linea con lo previsto en la referida Recomendacion 36 del CBG que establece que:
“cada tres afios, el consejo de administracion serd auxiliado para la realizacion de la
evaluacion por un consultor externo, cuya independencia sera verificada por la comision
nombramientos”, ACS contd, respecto de la evaluacion del ejercicio 2022, con la
asistencia de PwC Tax & Legal Services, cuyo informe de evaluacion concluy6 durante
el ejercicio 2023. En este informe, PwC Tax & Legal Services ha concluido que “la
Comision de Nombramientos tiene una actividad muy limitada dirigida, esencialmente,
al cumplimiento de sus obligaciones legales”.

En este sentido y en relacién con su funcionamiento, la Comision, tal y como se recoge
en el informe de evaluacion correspondiente al ejercicio 2022, sigue incidiendo como
aspecto positivo a destacar, entre otras cuestiones, en la relevancia de que se proporcione
formacion complementaria y apoyo de asesores externos a sus miembros para el mejor
desarrollo de sus funciones, de conformidad con el articulo 27, apartados 9 y 10, del
Reglamento del Consejo de Administracion.

Asimismo, del informe de evaluacion correspondiente al ejercicio 2022, se concluye que
el Consejo de Administracion tiene una composicion adecuada en atencion al modelo
descentralizado de gobierno del Grupo ACS. Asimismo, respecto al funcionamiento y
desempefio del Consejo, sus miembros han destacado, de un lado, la mejoria en aspectos
como el acceso a la informacion o la formacion periddica en materia de compliance y, de
otro lado, han reconocido unanimemente la eficiencia del Consejo de Administracion
promovida por su Presidente y, especialmente, por la labor del Secretario del Consejo de
Administracion, destacandose asimismo por todos los miembros del Consejo la
disponibilidad de los Consejeros Ejecutivos y la primera linea directiva para atender



dudas o cuestiones de diversa indole y, en particular, la disponibilidad y cercania del
nuevo Consejero Delegado.

Respecto de la Comision de Auditoria, el referido informe de evaluacion concluye que la
Comisidn es muy activa y la percepcion generalizada es que el desarrollo de sus sesiones
y funcionamiento es el adecuado. Destacando asimismo la relevancia de la participacion
de sus miembros en la elaboracién del orden del dia de las sesiones y en que se
proporcione apoyo de asesores externos a los miembros para el mejor desarrollo de sus
funciones.

En relacion con la Comision de Retribuciones, el informe de evaluacion destaca la
relevancia de las presentaciones del Sr. Presidente de la Comision al Consejo de
Administracion con la finalidad de informar plenamente de la actividad y asuntos tratados
por la misma, de los planes retributivos de caracter plurianual y de la importancia de que
se proporcione formacion complementaria y apoyo de asesores externo para el mejor
desarrollo de sus funciones.

Por ultimo, respecto de la Comision Ejecutiva, el informe de evaluacion sefiala la eficacia
con la que la Comision ha desarrollado sus competencias, adoptando sus decisiones tras
un proceso de debate y analisis.

6. GUIAS PRACTICAS QUE SE ESTAN SIGUIENDO EN MATERIA DE BUEN
GOBIERNO.

La Comision de Nombramientos, en el ejercicio de sus funciones sigue tanto lo dispuesto
en el CBG, como los principios basicos y recomendaciones de la Guia Técnica 1/2019,
atendiendo asimismo a las mejores practicas de gobierno corporativo.

7. CONCLUSIONES.

La Comision de Nombramientos de ACS estd compuesta por seis Consejeros, todos ellos
no ejecutivos, siendo la mitad de sus miembros Consejeros Independientes, incluido su
Presidente, por lo que se cumplen los requisitos de composicién previstos en el articulo
529 quindecies LSC.

La Comision ha contado con la asistencia personal, de forma fisica o telematica, de todos
sus miembros.

Los miembros de la Comision han tenido a su disposicion, con caracter previo, la
informacidn necesaria en relacion con los distintos puntos del Orden del Dia.

Respecto a las funciones y facultades asignadas, la Comision considera que ha deliberado
y adoptado acuerdos sobre las principales materias de su competencia.

En conclusion, la Comision de Nombramientos de ACS valora muy positivamente la
actividad desarrollada durante el ejercicio 2022.



8. FECHA DE FORMULACION POR LA COMISION DE NOMBRAMIENTOS
DEL INFORME Y FECHA DE APROBACION POR EL CONSEJO DE
ADMINISTRACION.

El presente informe de la Comision de Nombramientos de ACS correspondiente al
ejercicio 2022 fue formulado por la Comision el dia 23 de marzo de 2023, habiendo sido
aprobado por unanimidad por el Consejo de Administracion de la Sociedad, en su sesion
de fecha 23 de marzo de 2023.



